
 

7.2 การตรวจประเมินสำนักงานสีเขียวเพื่อให้เกิดการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง 
(1) การต่อยอดจากสำนักงานสีเขียวไปสู่รางวัล หรือการรับรองด้านสิ่งแวดล้อม หรือมาตรฐาน

ด้านสิ่งแวดล้อม หรือพลังงาน หรืออื่นๆ ที่มีหน่วยงานกลางให้การรับรอง เช่น คาร์บอนฟุตพริ้นท์ของ
องค์กร (Carbon Footprint for Organization) ISO 14001 มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
(Environment management System) เป็นต้น 

กำหนดแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ ประจำปี 
2569 ในการเตรียมความพร้อมเพื่อต่อยอดจากสำนักงานสีเขียวไปสู่รางวัล หรือการรับรองด้านสิ่งแวดล้อม 
หรือมาตรฐานด้านสิ่งแวดล้อม หรือพลังงาน หรืออื่นๆ ที่มีหน่วยงานกลางให้การรับรอง เช่น คาร์บอนฟุตพ
ริ้นท์ขององค์กร (Carbon Footprint for Organization)  

 
(2) ส่งเสริมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียวให้กับหน่วยงานที่สนใจเข้าร่วมโครงการ เช่น การเป็น

วิทยากร ให้คำแนะนำ สถานที่ศึกษาดูงานให้กับหน่วยงาน เป็นต้น 
กำหนดแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ ประจำปี 

2569 ในการส่งเสริมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียวด้วยการเป็นวิทยากร การให้คำแนะนำ การเป็นสถานที่
ศึกษาดูงาน เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับการขอการรับรองสำนักงานสีเขียวให้แก่ คณะสัตวแพทย์ศา สตร์ 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
(3) สร้างเครือข่ายในการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว โดยเป็นทีมพี่เลี้ยง Coaching ให้คำแนะนำ 

ให้ความรู้ เพื่อเตรียมความพร้อมสำหรับ หน่วยงานใหม่ที่จะขอการรับรองสำนักงานสีเขียว 
กำหนดแผนการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพ ประจำปี 

2569 ในการส่งเสริมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียวด้วยการเป็นทีมพ่ีเลี้ยง Coaching เพ่ือเตรียมความพร้อม
สำหรับการขอการรับรองสำนักงานสีเขียวให้แก่ คณะสัตวแพทย์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้ 

 
(4) ดำเนินกิจกรรมที่มีส่วนร่วมชุมชนหรือหน่วยงานภายนอก ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมหรือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เช่น การเพิ่มพื้นที่สีเขียว การเพิ่มประสิทธิภาพของ
พลังงาน การสนับสนุนการติดตั้งโซล่าเซลล์ โซล่าฟาร์ม การอนุรักษ์พันธุ์พืช การอนุรักษ์สัตว์ใกล้สูญพันธ์ 
เป็นต้น 

อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการดำเนินกิจกรรมร่วมกับชุมชนในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้วยการส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์ให้กับชุมชนผ่านโครงการ
อบรม MAEJO PGS โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อส่งเสริมการทำเกษตรอินทรีย์แบบมีส่วนร่วม (Participatory 
Guarantee Systems: PGS) ที่มุ่งเน้นการรวมกลุ่มเกษตรกรเพื่อเรียนรู้ พัฒนาการผลิตตามมาตรฐานอินทรยี์ 
และการรับรองมาตรฐานเกษตรอินทรีย์ภายในชุมชน โดยใช้ความเชื่อมั่นแลกเปลี่ยนเรียนรู้แทนการตรวจ
ประเมินจากภายนอกซึ่งมีค่าใช้จ่ายที่สูง จึงเป็นการช่วยลดต้นทุน เพิ่มรายได้ และยังส่งผลดีต่อระบบนิเวศ 
ความหลากหลายทางชีวภาพ และสุขภาพผู้ผลิต-ผู้บริโภค ทั้งยังลดมลพิษในน้ำและอากาศ รวมถึงเพิ่มมูลค่า
ผลผลิตอย่างยั่งยืน อีกด้วย 

 



 

 

 

 


