
1.3.3 แผนงานโครงการที่จัดทำขึ้นเพื่อแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยสำคัญหรือโครงการที่สอดคล้องกับ   
นโยบายสิ่งแวดล้อม หรือกฎหมายสิ่งแวดล้อม  

  
 1.3.3 (1) มีการกำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมายโครงการ ที่สามารถวัดผลได้ชัดเจน  
                 ในปี 2568 อาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา มีการจัดทำแผนงานโครงการ
เพื่อแก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อมที่มีนัยสำคัญ จากการประเมินปัญหาสำคัญที่พบคือ พบหนูหรือซากหนูที่ตายใน
เครื่องปรับอากาศ และฉี่หนู มูลของหนูในห้องที่ใช้รับประทานอาหาร บนโต๊ะทำงาน ดังนั้น จึงได้จัดทำ
โครงการลดปัญหาหนูในพื้นที่ทำงาน เพื่อสิ่งแวดล้อมปลอดภัยตามแนวทาง Green Office เพื่อให้สำนักงาน
ดำเนินงานได้อย่างยั่งยืนตามแนวทาง Green Office จึงจัดทำ โครงการจัดการและควบคุมหนูอย่างยั่งยืน  
โดยใช้หลักการจัดการศัตรูพืชแบบบูรณาการ ( Integrated Pest Management: IPM) ซึ่งเน้นการป้องกัน 
ควบคุม และติดตามผลโดยลดการพึ่งพาสารเคมี และปรับปรุงสิ่งแวดล้อมให้ไม่เอื้อต่อการอยู่อาศัยของหนู 
ทั้งนี้จะช่วยสร้างสภาพแวดล้อมการทำงานที่สะอาด ปลอดภัย มีสุขาภิบาลที่ดี และสอดคล้องกับเกณฑ์  
การประเมิน Green Office ของกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อป้องกันและลดความเสี่ยง
จากสัตว์พาหะก่อโรค ส่งเสริมสุขาภิบาลสิ่งแวดล้อมในสำนักงาน และสนับสนุนการดำเนินงานตามเกณฑ์
สำนักงานสีเขียว (Green Office) โดยใช้แนวทางการจัดการศัตรูพืชแบบบูรณาการ ( Integrated Pest 
Management:IPM) ที ่เน้นการป้องกัน ควบคุม และปรับปรุงสภาพแวดล้อมโดยลดการใช้สารเคมี  
โดยมีตัวชี้วัด ดังนี้  

1. การติดตั้งอุปกรณ์ดักหนูหรือป้องกันหนูครบทุกจุดเสี่ยงที่กำหนดไว้ในตาม (ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80)   
2. ความพึงพอใจของบุคลากรต่อสภาพแวดล้อมมากข้ึนร้อยละ 80  
3. การปรับปรุงและอุดช่องทางที่หนูสามารถเข้ามาในสำนักงาน ปรับปรุงแล้วไม่น้อยกว่า  10 จุดเสี่ยง  

 

1.3.3 (2) จัดทำแผนการดำเนินงาน/กิจกรรม/นวัตกรรมที่กำหนดในโครงการสิ่งแวดล้อมมีความ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และเป้าหมาย 

        มีการกำหนดแผนการดำเนินกิจกรรมการดูและพื้นที่สำนักงาน โดยมีการตรวจสอบร่องรอย  
ของสัตว์พาหะ หน ูนก และแมลงสาบ ในทุกเดือน และมีการกำหนดผู้รับผิดชอบโดยตรงในการดำเนินกิจกรรม



     
 



1.3.3 (3) กำหนดระยะเวลาการทำโครงการที่มีความชัดเจนและเหมาะสม 

โครงการลดปัญหาหนูในพื้นที่ทำงาน เพื่อสิ่งแวดล้อมปลอดภัยตามแนวทาง Green Office 
โดยได้กำหนดช่วงเวลามรการทำกิจกรรมเพื่อลดปัญหาสิ่งแวดล้อมในเรื่องหนู โดยมีการติดตั้งอุปกรณ์ดักหนู 
การปรับปรุงและอุดช่องทางที ่หนูสามารถเข้ามาในสำนักงานโดยดำเนินการระหว่างวันที ่ 1 ตุลาคม - 
31 ธันวาคม 2568 

1.3.3 (4) กำหนดผู้รับผิดชอบในการทำโครงการอย่างชัดเจน มีความเข้าใจและสามารถอธิบายได้ 
  โครงการลดปัญหาหนูในพื้นที่ทำงาน เพ่ือสิ่งแวดล้อมปลอดภัยตามแนวทาหลง Green Office 

โดยมี นางริมฤทัย พุธวงค ์นางสาวสุปราณี แก้วเทียน และนายจุมพล ศรีอุดมสุวรรณ เป็นผู้รับผิดชอบโครงการ 

1.3.3 (5) มีการติดตามความก้าวหน้าของโครงการและกำหนดความถี่เพื่อติดตามผลการปฏิบัติงาน
อย่างต่อเนื่อง 

มีการกำหนดความถี่เพื่อติดตามผลการปฏิบัติงานโดยประชุมติดตามความก้าวหน้าของ
โครงการโดยมีการสำรวจพื้นที่ส่วนรวม เดือนละ  1 ครั้ง ดำเนินการโดยหมวดที่ 5  
  



   



1.3.3 (6) สรุปผลการดำเนินโครงการ บรรลุตามเป้าหมายท่ีกำหนด/ กรณีที่ไม่บรรลุเป้าหมายมีการ
ทบทวนเพื่อหาสาเหตุและแนวทางแก้ไข 

จากผลการดำเนินงาน พบว่า โครงการสามารถบรรลุตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ครบทุกข้อ ดังนี้ 
1. การติดตั้งอุปกรณ์ดักหนูหรือป้องกันหนูครบทุกจุดเสี่ยงตามแผน คิดเป็นร้อยละ 100 ซึ่งสูงกว่า 

เป้าหมายที่กำหนดไว้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
2. ความพึงพอใจของบุคลากรต่อสภาพแวดล้อมสำนักงาน มีค่าเฉลี่ยรวม 4.43 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 

88.60 ซึ ่งสูงกว่าเกณฑ์เป้าหมายร้อยละ 80 สะท้อนถึงความเชื่อมั่นและความพึงพอใจของบุคลากรต่อ 
มาตรการควบคุมหนูในสำนักงาน 

3. การปรับปรุงและอุดช่องทางที่หนูสามารถเข้ามาในสำนักงาน ดำเนินการได้จำนวน 11 จุดเสี่ยง 
จากเป้าหมายไม่น้อยกว่า 10 จุด บรรลุเป้าหมายเชิงปริมาณท่ีกำหนดไว้  

 
1.3.3 (7) นำเสนอแนวทางการพัฒนาโครงการ เพื่อให้เกิดความต่อเนื่องและย่ังยืนหลังบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนด 

โครงการลดปัญหาหนูในพื ้นที ่ทำงาน เพื่อสิ่งแวดล้อมปลอดภัยตามแนวทาหลง Green 
Office การดำเนินโครงการส่งผลให้สภาพแวดล้อมการทำงานมีความสะอาด เป็นระเบียบ และปลอดภัยมากขึ้น 
ลดปัจจัยเสี่ยงต่อการเกิดโรคจากสัตว์พาหะ และลดความจำเป็นในการใช้สารเคมีกำจัดศัตรูพืช ซึ่งสอดคล้อง
กับหลักการสำนักงานสีเขียวและแนวทางการพัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 

 โดยสรุป โครงการประสบผลสำเร็จตามวัตถุประสงค์และตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ ทั้งด้านประสิทธิภาพการ 
ควบคุมสัตว์พาหะ การมีส่วนร่วมและความพึงพอใจของบุคลากร และการปรับปรุงโครงสร้างพื ้นฐาน  
เพ่ือป้องกันปัญหาในระยะยาว ทั้งนี้ หน่วยงานสามารถต่อยอดการดำเนินงานด้วยการติดตามผลอย่างต่อเนื่อง 
ขยายพื้นที่ปรับปรุงเพิ่มเติมจากจุดเสี่ยงที่เหลือ และบูรณาการมาตรการด้านสุขาภิบาลกับกิจกรรมลดการใช้  
พลังงานและลดก๊าซเรือนกระจก เพ่ือยกระดับมาตรฐาน Green Office อย่างยั่งยืนต่อไป 
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